PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n2 5.344/2024
Pregao Eletronico n? /2026
Contrato n® /2026
MINUTA
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS
DE FISIOTERAPIA E AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 24 REGIAO E A EMPRESA

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n? 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos
de Oliveira n? 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, neste ato
representado pelo Secretario Administrativo ALENCAR MINORU IZUMI, portador do Registro Geral CPF
n° 366.038.721-53, nomeado pela Portaria TRT/GP/DG n? 269/2024, a quem foi conferido poderes de
representagdo consoante Portaria TRT/DG n¢ 202/2023, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob n® , Situada
, portador do RG n? SSP/ e do CPF
, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o que consta no

na , neste ato representada por

processo e Pregao Eletrénico acima identificados, e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133,
de 12 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Contrato mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA 12 — DO OBJETO
1.1. O objeto do presente contrato consiste na prestacédo de servigcos continuados de Fisioterapia
e Auxiliar de Saude Bucal, a serem prestados no Nucleo de Saude e Programas Assistenciais
(NSPAS), nas instalagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido (T RT24), conforme
condicOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e do Termo de Referéncia (TR).
1.2. Os servigos serao prestados conforme disposigdes estabelecidas neste instrumento e seus
anexos, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e legislagdo complementar.

CLAUSULA 22 — DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

2.1. Prestacao de servigos continuados de Fisioterapia e Auxiliar de Saude Bucal, a serem
prestados no Nucleo de Saude e Programas Assistenciais (NSPAS), nas instalagdes do
Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido (TRT24).

2.2. Para a execucdo dos servigos, sdo necessarios profissionais com habilidades e requisitos
especificos, quais sejam:
2.2.1. Fisioterapeuta: Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) — 2236-05
2.2.2. Auxiliar de Saude Bucal: Classificacao Brasileira de Ocupacgdes (CBO) — 3224-15.
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CLAUSULA 3¢ — DO REGIME DE EXECUCAO, DA VIGENCIA E DA CONTRATACAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Este contrato observara o regime de empreitada por peco global e a vigéncia do contrato sera de 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante termo aditivo, observado o interesse publico e a critério do Contratante, e o limite de 120
(cento e vinte) meses, nos termos do art. 107, da Lei n® 14.133/2021.
3.1.1 Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a da
aposicao da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.
Durante a vigéncia da contratagdo sera permitida a alteragdo da razao social, a fuséo, a cisao, a
incorporagdo, desde que sejam mantidas as condigbes estabelecidas no contrato original, sem
prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execugdo, devendo a
CONTRATADA encaminhar cépia autenticada do registro da alteracdo no respectivo 6rgao,
observadas as condi¢des a seguir:
3.2.1.no caso de alteragdo que possa repercutir na execucao do contrato, a CONTRATADA devera
apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento no prazo maximo de
15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de aplicagdo das
sancoes legais cabiveis previstas neste instrumento para os casos de inexecugao parcial;
3.2.2.no caso de fusao, cisdo e incorporagao, comprovar as mesmas qualificagées exigidas para
fins de habilitacdo, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteracdes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das penalidades decorrentes da
inexecucdo total.
Em atencédo aos artigos 29, inc. VI, e 32 da Resolugdo CNJ n® 7/2005, com redagao dada pelas
Resolucdes CNJ n® 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratagcdo, manutencéo, aditamento ou
prorrogacado de contrato, inclusive de prestagdo de servigos, com empresa que tenha ou
venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados
que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregcdo ou no exercicio
de funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia
e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como
daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagcao.
3.3.1. A empresa devera declarar, para fins de contratacao, o atendimento as condigdes
estabelecidas no subitem 5.4 (modelo no ANEXO V).
E vedada, também, a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢cdo dos Tribunais
para o exercicio de fun¢des de chefia, pessoas que incidam na vedacéo dos artigos 1° e 2° da
Resolucdo CNJ n? 156/2012.
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

MINUTA
A CONTRATADA que seja optante pelo Simples Nacional devera apresentar, no prazo de 90

(noventa) dias contados da assinatura do contrato, copias dos oficios com respectivos
comprovantes de entrega e recebimento, por meio das quais comunica as Secretarias da Receita
Federal do Brasil, Estadual/Distrital e Municipal a assinatura do contrato de prestacao de servigos
mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedacao a opgao do citado regime tributario),

observado o prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123/2006.

3.5.1. Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo comprove a comunicagao no
prazo assinalado acima, o préprio TRT da 242 Regiao, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicagéo a Secretaria da Receita Federal do Brasil
— RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29
da Lei Complementar n® 123/2006.

A vantagem econdmica para prorrogagdo dos contratos com mao de obra exclusiva estara

assegurada, sendo dispensada a realizacao de pesquisa de mercado, considerando que os itens

envolvendo a folha de salarios sdo calculados com base na Convencao Coletiva de Trabalho da
categoria, e 0s insumos serao corrigidos por indice oficial.

E condicdo para a caracterizagdo da execucdo completa do contrato a comprovagdo, pela

CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS

referente @ mao de obra utilizada.

3.7.1. Aregularidade das obrigagdes trabalhistas mensais e referentes a todo o periodo contratual
podem ser revistas a qualquer tempo, devendo a CONTRATADA prestar as informacoes e
fornecer todos os documentos solicitados pela fiscalizagdo do CONTRATANTE.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos contratuais e legais decorrentes

desta contratacdo, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem

pode onerar o objeto deste contrato, razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a

qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

CLAUSULA 42 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DESTA CONTRATACAO

4.1.Sao partes integrantes deste contrato e constam do respectivo Termo de Referéncia (TR), em anexo,

as condicdes especificas desta contratacédo referentes a:
4.1.1. Sustentabilidade (5.10 a 5.16 do TR);

4.1.2. Subcontratacao (5.17 do TR);

4.1.3. Garantia da execucgao (5.18 a 5.33.do TR);

4.1.4. Modelo de execugéo do objeto (item 6 do TR);
4.1.5. Deveres do CONTRATANTE (item 7 do TR);
4.1.6. Deveres da CONTRATADA (item 8 do TR);

4.1.7. Vedacdes a CONTRATADA (item 9 do TR);
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4.1.8. Modelo de gestao do Contrato e Fiscalizagao (item 10 do TR);

4.1.9. Recebimento (item 11 do TR);

4.1.10. Liquidagao (item 12 do TR);

4.1.11. Critérios de Medigao de Pagamento (item 13 do TR);
4.1.12. Conta Depdsito-Vinculada (item 14 do TR);

4.1.13. Atualizagao Financeira (item 15 do TR);

4.1.14. Reajuste dos Precos (item 16 do TR);

4.1.15. Repactuagdo do Contrato (item 17 do TR);

4.1.16. Reequilibrio Econdmico-Financeiro (item 18 do TR);
4.1.17. Penalidades (ltem 19 do TR);

4.1.18. Defesas e Recursos (item 20 do TR);

4.1.19. Aumentos e Reducdes (item 21 do TR).

CLAUSULA 52 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas inerentes a presente contratacao correrdo a conta do orcamento do CONTRATANTE,
Classificagdo Funcional Programatica 02.122.0033.4256.0054, categoria econémica n? 3 (Servigcos e
Materiais de Consumo Diversos), sob o item SIGEO-JT n? 151252026000071, Natureza de Despesa
n® 3.3.90.37, para o exercicio de 2026, na classifica¢do abaixo:
PTRES:
Elemento de Despesa:
Nota de Empenho: 2026NEO00__
5.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e a liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA 62 — DO VALOR

6.1. O valor total mensal estimado do presente Contrato é de R$ ( ), totalizando

o valor global estimado de R$ ( ), para 60 (sessenta) meses de contratacao,
conforme tabela abaixo:

SERVICOS DE FISIOTERAPIA E AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Posto de servico Quantidade | Local do posto de | Valor mensal por | Valor total mensal do
de postos Servico posto Servigo
Fisioterapeuta 1 NSPAS R$ R
Auxiliar em Saude Bucal 1 NSPAS R$ R$
Valor Total Mensal Estimado do Contrato R$

Pagina 4 de 9



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n2 5.344/2024
Pregao Eletronico n? /2026
Contrato n® /2026

MINUTA
Valor Total Anual Estimado do Contrato (12 meses) R$
Valor Total Global Estimado do Contrato (60 meses) R$

6.2. Os salarios e beneficios relativos aos postos de servico deverdo estar em conformidade com os

valores praticados no mercado, com os instrumentos de negociagéo coletiva vigentes.

CLAUSULA 72 — DA CONTAGEM DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. A contagem do prazo de vigéncia do contrato dar-se-4 na forma do inciso Il do artigo 183 da Lei n®
14.133/2021 e § 3° do art. 132 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), ou seja, 0s prazos expressos em
meses ou anos serdo computados de data a data e expiram no dia de igual nimero do de inicio, ou
no imediato, se faltar exata correspondéncia

7.2.Considera-se prorrogado o prazo de vigéncia até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento cair em
dia em que nao houver expediente, se o expediente for encerrado antes da hora normal ou se houver
indisponibilidade da comunicagéo eletrénica.

CLAUSULA 82 — DA CONTAGEM DOS DEMAIS PRAZOS DO CONTRATO

8.1. Excetuando-se a contagem do prazo de vigéncia de que trata a clausula anterior e daqueles com data
expressamente indicada, para os demais prazos estabelecidos nesta contratacao, especialmente os
prazos processuais, a contagem excluird o dia do inicio e incluird o dia do vencimento.

8.2. S6 se iniciam e vencem os prazos processuais em dia de efetivo expediente no CONTRATANTE.

8.3.0s prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo continuo, exceto quando
explicitamente disposto em contrario.

8.4.0s prazos expressos em dias Uteis, serao computados somente os dias em que ocorrer expediente
no CONTRATANTE.

8.5.0s prazos expressos em meses ou anos serdao computados de data a data e, se no més do
vencimento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo, considera-se como termo o ultimo
dia do més.

8.6. Os prazos fixados por hora contar-se-do de minuto a minuto.

CLAUSULA 92 - DA RESCISAO CONTRATUAL
9.1.0 presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 137 a 139 da Lei n®
14.133/2021, podendo a rescisado ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, na
forma da lei.
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CLAUSULA 10 - DA PUBLICACAO
10.1. Para fins de publicidade e eficacia desta contratacdo, o CONTRATANTE providenciara a divulgagao
deste contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

CLAUSULA 11 - DO FORO
11.1. Fica eleito o foro de Campo Grande - MS, com renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato que nao puderem ser

resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva do
acordo entre elas celebrado.

12.2. A participagao nesta Contratacdo Publica implica no conhecimento integral dos termos e condi¢des
nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que disciplinam a
matéria.

12.3. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pela CONTRATADA, cujo prazo
nao conste deste instrumento e do Termo de Referéncia devera ser atendido o prazo indicado pelo
Fiscal/Gestor da contratacao.

12.4. As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades previstas na
legislagéo vigente e ndo expressas neste instrumento e no Termo de Referéncia.

12.5. As partes envolvidas se comprometem a observar as disposicdes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que Ihes forem confiados
em razao desta avenga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na utilizagao de
informacdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde a presente contratagao.
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E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias,
na presenga de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, de de 2026.
(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
ALENCAR MINORU IZUMI
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS

(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)

JOSE CARLOS DE SOUZA MELO
Chefe do Nucleo de Saude e Programas Judiciario

Assistenciais

ANEXO DO CONTRATO - TERMO DE REFERENCIA

Verificar se a empresa fez a autodeclaracao por meio do Compras.gov.br — item 5.10.3
do TR

ANEXO IT
(Declaracao exigida pela Resolucao n°® 310, de 24.9.2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho como
condicao prévia a contratacio)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de
seu(sua) representante legal, Senhor(a) , portador(a) da Cédula de Identidade n°
, expedida pelo , inscrito no CPF sob o n°

, para fins de prova perante o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, em

atendimento ao Termo de Referéncia, para os efeitos e sob as penas da lei, em especial no contido no Artigo
299 do Cédigo Penal, DECLARA que néo esta inscrita no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigcdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH
n? 04/2016; bem como nao ter sido condenada, ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagdo de raga ou género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previséo nos artigos
19, 32 (inciso V), 72 (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicao Federal de 1988; artigos 149, 203 e 207 do Cédigo
Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n?
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29 e n? 105, no Capitulo IV do Titulo Il (Da Protec¢éo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943

(CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do direito a profissionalizagao e a protegcéao
no trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, que trata da proibigédo das piores formas de trabalho infantil e acao

imediata para sua eliminacao.

(Cidade — UF) , de de 20

(Representante legal da empresa)

ANEXO I

DECLARAGCAO RELATIVA A RE§OLU(;AO N2 351/2020, DO CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA E RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N¢ 68/2024 DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO E SUAS ALTERACOES

DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de
seu(sua) representante legal, Senhor(a) , portador(a) da Cédula de Identidade n°
, expedida pelo , inscrito no CPF sob o n°

, para fins de prova perante o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, em

atendimento ao Termo de Referéncia, para os efeitos e sob as penas da lei, em especial no contido no artigo
299 do Cédigo Penal, DECLARA que esta ciente dos termos constantes na Resolugédo n? 351/2020 — CNJ, a
qual institui, no &mbito do Poder Judiciario, a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagdo, e na Resolugdo Administrativa n® 68/2024— TRT 24, e suas alteragoes,
que institui a Nova Politica de Prevengao e Combate da Violéncia, do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de

Todas as Formas de Discriminagao do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiao.

(Cidade — UF) de de20__ .

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - DECLARAGCAO NEGATIVA DE NEPOTISMO
DECLARAGCAO NEGATIVA DE NEPOTISMO

(Empresa)

Identificagdo da Empresa:

Razao Social:

CNPJ

Endereco:

Telefone:

E-mail:

A empresa acima identificada, por intermédio de seu representante legal abaixo nominado, DECLARA, sob
as penas da lei, que ndo tem em seu quadro societario conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de magistrados ocupantes de cargos de dire¢édo ou
no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia
e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, bem
como daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacao e que ndo promovera a inclusdo, em seu quadro profissional, durante toda a
execugao do contrato, empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao referido Tribunal, em atendimento ao disposto nos artigos 22, inciso VI, e

32, da Resolugdo n® 07/2005 do Conselho Nacional de Justica.

Nome

RG n®

CPF n®

Local, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal do Licitante
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